AZIENDA
SPECIALE
SIVO)
PASTORALF
Azienda Speciale Silvo Pastorale
Comune di Nicosia

Piazza Garibaldi, 29

DETERMINA DIRIGENZIALE NR. 27/22
del 22.04.2022

OGGETTO: Spese di formazione e qualificazione al personale dipendente anno 2022 -

Autorizzazione. — Impegno di spesa. — CIG Z073616AAS

IL DIRETTORE TECNICO

PREMESSO che il personale in servizio presso I’Azienda Speciale Silve Pastorale di Nicosia, in

possesso del decreto di riconoscimento della qualifica di G.P.G. ¢ obbligalo ogni anno a frequentare ¢

superare un corso di esercitazione presso le Sezioni di Tiro a Segno e a rinnovare il porto d’arma ogni
due anni:

DATO ATTO che per 'anno 2022 il dipendente deve rinnovare 1} porto d’arina;

DATO ATTO che ic spese per la formuaszione, qualificazione e perfezionamento del personale sono a

carico dell’A.S.S.P.;

DATC ATTO che & slalo richiesto preventivo di spesa al Tiro a Segno Nazionale, Sezione di

Caltamissetta, per 1l maneggio delle army;

VISTO il preventive di spesa del Tiro 2 Segno Nazionale, Sezione di Caltanisselta, prot. az. nr.123 dcl

28.02.2022 di complessivi € 133,52, di cui € 63,52 per certificato di idoneita al maneguio ed € 70,00 per

nr. 2 allenamenti;

VISTO il Decreto lepislativo 18 aprile 2016 n. 50/2016 e succ. moditiche ¢d integrazioni e. in

particolare:

- Particolo 35 sulle soglic di rilevanza comunitaria ¢ metodi di caleolo del valore stimata degli
appalti;

- articolo 36 comma 2. lett.a) il quale prevede che Paffidamento ¢ esecuzione di lavors, servizl €
forniture di importo inferiore a 44.000,00 eurg possa avvenire tramite alfidamento diretto, anche
senza previa consultazione di due o pid operatori economici;

- Tarticolo 29 sui principt In materia di trasparenza;

VALUTATQO congruo 1l prezzo offerto di cui al suddetto preventivo;

RITENUTO che I"ASSP si trova nella possibilita dell’ esenzione dell*IVA, pericorsi di formazione del

personale dipendente ex art. 14 comma 10 L.537/93;

PDATO ATTO che & stato acquisito relativo CIG n. Z073616AAS.

DATO ATTO che la suddetia Dirta nor ¢ soggetta 2 DURC, come da auntodichiarazione allepata al

preventivo di spesa prot. n. 123 del 28.02.2022;

DATO ATTO che PAzienda si trova in regime di gestione provvisoria, non avendo approvato il

bilancio preventivo per 'esercizio in corso;

RILEVATO che trattandosi di obbligo giuridico non é ulteriormenic possibile differire I"esercitazione

annuale;

RITENUTO dover approvare il preventivo di spesa di cut al prot. az. nr. 123 del 28.02.2022 del Tiro a

Scuno Nazionale, Sezione di Callanissella;

CONSIDERATO che le somime necessarie per provvedere al pagamento della suddefta sono

regolarmente previste nel cap. 29/7 di spesa del redigendo bilancio dell® Ente per I"esercizio 2022;

VISTO FPart.184 del Decreto Legisiativo 18/08/2000 nr. 267;




b

2

VISTO il redigendo bilancio dell’Ente per I'esercizio 2022;
VISTO lo Statuto de]l’A.S.S.P.;
DETERMINA

La partecipazione del dipendente Maria Paola Pezzino in servizio presso I'A.S.S.P. del Comune di
Nicosia in possesso della qualifica di Guardia Particolare Giurata, all’esercitazione annuale di Tiro a
Segno presso la sezione di Caltanissetta;

Di approvare il preventivo di spesa di complessivi €. 133,52, acquisito al protocollo aziendale n. 123
del 28.02.2022 come preseniato dal legale rappresentanie del Tiro a Segno Nazionale, Sezione di
Caltanissetia, con sede in C.da Calderaro sn, 93100 Caltanissetta e relativo al rilascio del certificato di
idoneita al maneggio delle armi corte ¢ I'esercitazione pratica (numero due allenamenti) per un Agente
di Custodia dell’A.5.5.P.;

Di affidare direttamente, ai sensi dell’art. 36 ¢o0.2 lett. a) del D 1Lgs.50/2016, alla ditta suddetnta il
servizio di che trattasi per I’imporio suindicato;

Di impegnare per tale finalita la spesa complessiva di €. 133,52 nel redigendo bilancio aziendale nella
maniera seguente:

Capitolo  Descrizione  Missione/Programma | Titolo Macroag- CP/ Escrcizio Esigibilita
i f
Articolo gregato FPV 2022 2023 2024

Spese per la
formazione, .
29 7 qualificazione ¢ 1 11 1 103 CP 133,52
perfezionamento
del personale

Di dare atto che I'Ente si trova in ¢sercizio provvisorio ai sensi del comma 1 dell’art. 163 del D.lgs
26700 ¢ che la spesa non ¢ differibile ¢ frazionabile, in quanto trattasi di affidamento di servizio reso
necessario ed obbligatonio:

Di dare atto che s1 procederd alla liguidazione, previo ricevimento della fattura elettronica, con
suecessivo provvedimento a prestazione fornita;

Dare atto che PASSP si trova nella possibilita dell’esenzione dell IV A, per 1 corsi i formazione del
persanale dipendente ex art. 14 comma 10 L..537/93;

Di dare atto ¢che Maffidamento de! servizio riporta il CIG n. ZO73616AAS5;

Darc atto, altresi, ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 ¢ dell'art. 1, coimma 9, lett. ), della L.n.
190/2012, della insussistenza di cause di conflitto di intercsse, anche potenziale nei confronti del
responsabile del presente procedimento;

Di dare alto, ai fint del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile, di cui all'articolo
147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, della regotarita wenica del presente provvedimento in
ordine alla regolarith, lezitiimita ¢ corretiezza delluzione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso
unitamente alla sottoscrizione del presenie provvedimento;

La prosente dererminazione ha efficacia imeediala e verrd pubblicala all'Albo Pretorio del Comune di
Nicosia per quindici giomi per la generale conoscenza.

1l J_)i:_'cﬁg?c Tecnico

Dr. r-‘._/.{g'}fxr} ¢ Stazzone
‘I

/

Y.



http:potc1l7io.le

