Azienda Speciale Silvo Pastorale
Comune di Nicosia

Piazza Garibaldi, 29

DETERMINA DIRIGENZIALE NR. 3/2020
del 22.01.2020

(()GGETTO: Liquidazione retribuzione di risultato al Direttore Tecnico dell’ ASSP - Dr. Michele Stazzone. |

|

IL DIRETTORE TECNICO

PREMESSO che con determina Presidenziale nr. 4/16 del 29.02.2016, tra 'altro, stabiliva di antribuire al
direttore tecnico il trattamente economico annuo fordo compresa la retribuzione di risultato;

RICHIAMATA ia delibera n. 10/17/C.d.A. del 04.03.2016 con la quale veniva assunto con contraito a
tempo pieno ¢ determinato, cui conferire la posizione organizzativa, il doft. Michele Stazzone;
CONSIDERATO che il contratto individuale di lavore a tempo pieno e determinato del funzionario direttivo
teenico cui affidare la posizione orgamizzativa, sottoscritio da questa azienda e 11 doll. Michele Stazzone il
01.03.2016 prevede che la retribuzione di risultato & pari al 10% di quella di posizione, previa valutazione
dell’organo preposto cicca il raggiungimento degli obiettivi prehssat;

DATO ATTO che con delibera n.45/19/CdA del 20.11.2019 venivano approvati gh obiettivi proposti dal
direitore tecnico Doit. Michele Stazzone per 'anno 2019:

DATO ATTO che gl obietiivi per 1'anno 2019 proposti dal diretiore tecnico Dott Michele Stazzone,
approvat con la suddetta delibera. sono stati effettivamente raggiunti;

DATO ATTO che con delibera n. 51/19/CdA del 30.12.2019 venivano umpegnaie le somme a titolo di
retribuzione di risultate pari al 10% di quella di posizione per € 516,40 pit relativi oneri al Direttore tecnico
dell’Enie Dr. Michele Stazzone;

PRESO ATTO che, alla luce della dispemibilitd delle somme necessarie, della repolarita delle pczze
giustificative delle spese prodotte dal Diretiore Tecnico, ¢ atto dovuto procedere alla liquidazione di dette
speitanze;

DATO ATTO che I'Azienda si trova in regime di gestione provvisona, non avendo approvato il bilancio
preventivo per I'esercizio in ¢orso;

RITENUTO di liquidare, al direftore tecnico in servizio nell’anno 2019 la retribuzione di risultato calcolata
secondo i puntegg! atiribuiti dai Consiglio di Amministraczione

PRESO ATTO che il Direttore Tecnico ha regolarmente raggiunto gh obbiettivi approvati dal C.d.A.;
PRESO ATTQO che trattasi di spese indifferibili ed urgentt onde non arrecare danni patrimoniali certi € gravi
all’Ente;

VISTOQ I'elenco presunto dei residut passivi dell” Ente al 31.12.2019:

VISTA la delibera n. 31/19/CdA del 30.12.2019 con la quale sono slate regolarmente impegnate le somme da
liquidare;

VISTO il pano programma 2019 dell’ASSP;

VISTA la delibera n. 45/19/CdA del 20.11.2019 con la quale venivano approvati gli obiettivi proposti dal
dircttore tecnico Dott. Michele Stazzone per 1’anno 2019,

YISTO il contratto individuale di lavoro per I'incarico di direttore tecmico dell’ ASSP;

VISTO Vart.) 84 del Decreto Legislativo 18/08/2000 nr. 267,

VISTO il redigendo bilancio previsionale dell’Ente per 1’esercizio 2020;

VISTO il vigente Ord. EE LL. Regione Siciliana:

VISTO lo Statuto dell’ A S.S.P:
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DETERMINA

1. Di prendere atio di quanto in premessa che qui si intende nponato;

2. Dt provvedere per le ragioni espresse in narrativa, all immediata liquidazione ol direttore tecnmico, mediante
mandaty di pagamento, della retribuzione di risulrato e relativi oneri per PPanno 2019, per complessivi €
732,10 a valere swu relativi capitoli dh spesa delle uscite RR.PP. dell’Cnte. ove le somme risultang
regolarmente tmpegnate giusta delibera nr. S1/19/CdA del 30.12.2019 ed iscritte nello stesso elenco
presunto der residui passivi al 31.12.2019. per ghi importi come di scguito elencati

Cap. Crediicre Dacumenio data doc. { W Residui Pagamento Importo
periodo di Atto Impegno / iordo €,
riferimento (BAN

149 Stazzone Michele  |Retribuzione dif dal 01.01.19 al | Dehbera 45/15/CJdA OMISESIS. .
risultato - Det Ding 311219 del 20 11.2018
N 4 del 29 02 16
176 Inps Contribun a cariﬂ dal 01 01.12 al | Delipera 45/18/CdA CMod F24 . 12282
Ente su retribuzione di 311219 gel 2011 2019
risultato ] _’
r_“l.ffs Fondazione Enpaia |Contributi  a  carico| dai 01.01.18 al | Delibera 45/1%/CadA MAV 48,82
Ente su retnbuzione o) 311219 del 20 11.201¢
__|nsultato
T Regione Sicliana  lirap a cance Ente su| dal 01 09,19 al | Delibera 45/119/CdA Mod F24. . 43,80
retribuzione di 311219 dal 2011 2019
nsultato L
TOTALE RESIDUI { 732,10

3. Dare atio che 1'Lnte si trova in esercizio provvisorio ai sensi delt’art. 163 comma {9 del D igs 267/00 ¢
che la spesa non ¢ frazionabile, in quanto trattasi di spesa resa necessana ed obbligatoria;

4. Di dare atto, ai fim del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile, di cui all'articolo 147
bis, comma |, del D. Lgs. n. 267/2000, della regolariia tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimna e correttezza dellazione amministrativa, 1! cul parere favorevole & reso unitamente
alla sottoscrizione del presente provvediniento.

5. Che, ai sensi dell’arl. 6 bis della L.241/1990 ¢ dell’art. | comima 9 lett. e) della L. 190/2012, non
sussistono  situazioni di conflitio i interesse, anche potenziale, con il soggetto interessato al
provvedimento di che tratiasi, I'eventuale conflitto di inleresse ¢ superato dalla natura del presente atto
poiche infatii si tratta di atlo tecnico, che deriva dal CCNL, nonché da atli programmatori di compelenza
degli organt politici. del quali il presenie rappresenta mera atlvazione formale, scevra da qualsias
discrezionalita, nell'istruttoria;

6. La presente determinazione ha elficacia immediala e verrd pubblicata all'Albo Pretorio On Line del
Comune di Nicosia, per quindici giorni per la generale conoscenza.
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